
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

「少子化・人口減少対策戦略（仮称）」の策定に活かすため、産業・労働雇用の観点か

ら、今後の少子化・人口減少下における持続可能な社会の維持について、経済・労働・産

業人材育成関係機関の皆様と意見交換を行います。 
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１ 日 時 

令和６年７月１２日（金） 午後１時３０分から３時３０分まで 
 

２ 会 場 

長野県北信合同庁舎 ２階 ２０２・２０３会議室 （中野市大字壁田９５５） 

 
３ テーマ 
   
  人口減少下でも持続可能な社会を維持するためには何が必要か 

 
   《意見交換内容》 

①労働需要を減らす ②働ける人を増やす ③労働環境を改善する 
    ※①～③を個別テーマとして、グループディスカッション・発表 
 

４ 出席者 

管内の行政、経済団体、労働団体、産業人材育成機関 

 

 ５ 取材申込 

取材希望の場合は、７月１０日（水）午後５時までに北信地域振興局商工観光課 

に電話又はメールでご連絡ください。 

 ※「少子化・人口減少対策戦略（仮称）」は、県民の希望を叶える少子化対策と人口減少

を前提とした社会づくりに向けた取組を、さらに深化・加速化させるために策定するもの

です。 

長野県（北信地域振興局）プレスリリース  令和６年（2024年）７月５日 

 

令和６年度 就業促進・働き方改革北信地域会議を開催します 

（問合せ先） 

担 当 北信地域振興局商工観光課 小松 中原 

電 話 0269-23-0219（直通） 

ＦＡＸ 0269-23-0256 

E-mail  hokuchi-shokan@pref.nagano.lg.jp 


