
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

（問合せ先） 

長野県人事委員会事務局任用係 

担 当 谷口 

電 話 026-235-7465（直通） 

026-232-0111（内線 4234） 

E-mail jin@pref.nagano.lg.jp 

１ 採用予定人員 

選考区分 採用予定人員 

行政 10 名程度 

    ※採用予定人員は、欠員状況等により変更になる場合があります。 
※全県を異動範囲とする「全県枠」の採用となります。 
 

２ 受験案内 
11 月 15 日（金）から長野県職員採用ホームページでダウンロードが可能です。 

  URL：https://www.i-note.jp/naganopref/saiyo/exam/information.html 
 
３ 申込受付期間・方法 

受付期間：2024 年 11 月 15 日（金）から 12 月５日（木）17 時まで 
申込方法：インターネット（職員採用試験・選考ページ）により受け付けます。 
申込URL：https://mypage.1150.i-web.jpn.com/naganopref2023/ 

 
４ 考査日・会場 

第１次考査 考査会場 

自己セールス考査：12 月 18 日（水）～25 日（水） 

SPI3 基礎能力検査：１月６日（月）～13 日（月） 
自宅等からの Web 実施 

 

第２次考査 考査会場 

２月１日（土）又は２日（日） 長野県庁 
 
※受験資格などの詳細は受験案内をご覧ください。（上記 URL 及び二次元コード参照） 

長野県（人事委員会事務局）プレスリリース  令和６年（2024 年）11 月 15 日 

 
長野県職員【2025 年６月採用】を募集します 

（長野県職員採用選考（社会人経験者）） 

考査内容 

・ 第１次考査では SPI3 基礎能力検査（テストセンター）と自己セールス考査（自らの経験や実績をアピ

ールする記述式の考査）を行います。（Web 実施） 

・ 第２次考査では適性検査（２種類実施）及び口述考査（個別面接１回）を行います。 
 

注意事項 

・ 既に 2024 年度に実施された長野県職員採用選考（社会人経験者）を受験※された方は、本選考に申込

みできません。 

※長野県職員採用選考（社会人経験者）はエントリーシートの提出をもって受験したとみなします。 

本選考のポイント 

長野県では、社会人としての豊富な経験・実績を生かし、即戦力として県の施策推進のために活躍

する意欲あふれる人材を求めています。 

 

長野県職員採用 
ホームページ 

職員採用試験・

選考ページ 

https://www.i-note.jp/naganopref/saiyo/exam/information.html
https://mypage.1150.i-web.jpn.com/naganopref2023/

