
実施する選考区分、採用予定人員は未定です。後日公表する受験案内でご確認ください。

年齢 必要とする経験年数 　必要とする経験 　必要な資格 第１次考査 第２次考査

長野県職員採用選考(社会人経験者)

　行政（2026年10月採用) 採用年度末

年齢59歳

以下の人

大卒５年以上

短大卒７年以上

高卒９年以上

職務経験12年以上

民間企業等における

職務経験
ー

２月20日（金）

  ～３月31日（火）

４月14日（火）～20日（月）

・自己セールス考査

４月23日（木）～４月30日（木）

・基礎能力検査

【考査地】

　オンライン実施

５月下旬

・適性検査（オンライン）

５月下旬～６月上旬

・個別面接

【考査地】

　長野市、東京都

６月下旬

長野県職員採用選考(社会人経験者)

　行政（2027年４月採用) 採用年度末

年齢59歳

以下の人

大卒５年以上

短大卒７年以上

高卒９年以上

職務経験12年以上

民間企業等における

職務経験
ー

４月１日（水）

 ～６月30日（火）

７月17日（金）～23日（木）

・自己セールス考査

７月28日（火）～８月４日（火）

・基礎能力検査

【考査地】

　オンライン実施

８月下旬

・適性検査（オンライン）

９月上旬～中旬

・個別面接

【考査地】

　長野市、東京都

９月下旬

長野県職員採用選考(社会人経験者)

　行政（2027年４月又は７月採用) 採用年度末

年齢59歳

以下の人

大卒５年以上

短大卒７年以上

高卒９年以上

職務経験12年以上

民間企業等における

職務経験
ー

７月１日（水）

 ～９月30日（水）

10月15日（木）～21日（水）

・自己セールス考査

10月26日（月）～11月２日（月）

・基礎能力検査

【考査地】

　オンライン実施

11月下旬

・適性検査（オンライン）

12月上旬

・個別面接

【考査地】

　長野市

12月下旬

長野県職員採用選考(社会人経験者)

　技術系職種(2026年10月採用) 採用年度末

年齢59歳

以下の人

２月20日（金）

  ～３月31日（火）

４月14日（火）～20日（月）

・専門性セールス考査

【考査地】

　オンライン実施

５月下旬

・適性検査（オンライン）

５月下旬～６月上旬

・個別面接

【考査地】

　長野市、東京都

６月下旬

長野県職員採用選考(社会人経験者)

　技術系職種(2027年４月採用) 採用年度末

年齢59歳

以下の人

４月１日（水）

 ～６月30日（火）

７月17日（金）～23日（木）

・専門性セールス考査

【考査地】

　オンライン実施

８月下旬

・適性検査（オンライン）

９月上旬～中旬

・個別面接

【考査地】

　長野市、東京都

９月下旬

長野県職員採用選考(社会人経験者)

　技術系職種(2027年４月又は７月採用) 採用年度末

年齢59歳

以下の人

７月１日（水）

 ～９月30日（水）

10月15日（木）～21日（水）

・専門性セールス考査

【考査地】

　オンライン実施

11月下旬

・適性検査（オンライン）

12月上旬

・個別面接

【考査地】

　長野市

12月下旬

・2025年度に実施した長野県職員採用選考（社会人経験者）の選考区分は次のとおりです。

　行政（全県枠）、行政（地域枠（諏訪・上伊那、南信州、木曽、北アルプス））、デジタル、社会福祉、心理、薬剤師、保健師、化学、産業技術、農業、林業、総合土木、建築、電機総合

・上記「考査日及び考査地等」は、実施計画公表日時点（令和８年２月13日（金））における予定であり、今後変更する場合があります。確実な情報については、２月20日（金）に公表予定の受験案内等をご確認ください。

・その他の長野県職員採用選考の詳細については、決定次第お知らせします。

２月20日（金）

２月20日（金）

2026年度長野県職員採用選考（社会人経験者）実施計画

選考の名称

受　　験　　資　　格
受験案内

掲載・配布開始
受付期間

考査日及び考査地等
最終合格

発表日

職種によって異なります。

詳細については、２月20日（金）に公表する

受験案内をご確認ください。


