
 

 

本 書 に つ い て 

 

本書は、長野県男女共同参画社会づくり条例第 17 条の規定に基づき、長野県男女共同参

画計画の進行管理を目的として、本県の男女共同参画社会づくりの促進に関する施策の実施

状況及び男女共同参画社会づくりの推進状況について、その概要を公表するものです。 

 

本書の構成は次のとおりです。 

 

 

第１部 平成 29年度 男女共同参画社会づくりの促進に関する施策の実施状況 

第４次長野県男女共同参画計画の「達成目標」の推進状況を、計画の概要とあわせて掲

載しました。 

また、第４次長野県男女共同参画計画の 11の目標に沿って、平成 29年度の男女共同参

画社会づくりの促進に関する施策の実施状況を掲載しました。 

 

第２部 平成 30年度 男女共同参画社会づくりの促進に関する施策 

  第４次長野県男女共同参画計画の基本目標の達成をめざし、平成 30年度の男女共同参 

画社会づくりの促進に関する施策を掲載しました。 

 

第３部 男女共同参画社会づくりの推進状況 

  長野県の男女共同参画社会づくりの推進状況として、第４次長野県男女共同参画計画の

目標に沿って、各種統計、調査等によるデータを掲載しました。 

 

第４部 市町村における男女共同参画施策の推進状況 

  県内市町村における男女共同参画に関する条例の制定や基本計画の策定など、施策の推

進状況の概要を掲載しました。 
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