
様式第９号（第22第２項）

評価 評価 評価 評価 評価 評価 評価 評価

① ② ③ ④ ① ② ③ ④

現
状
認
識

県内企業における女性活躍推進の取組状況
や女性活躍推進法等の関係法令、女性活躍
や多様な働き方改革の推進に係る国や県の
支援制度等について十分理解していること

10 10 8 8 8 8 8 8 6

提案内容の全体像が事業目的及び
仕様書の内容を満たした提案と
なっていること

10 8 8 8 8 6 6 6 8

企業の募集や選定方法について、
具体的かつ効果的な提案がされて
いること

10 10 8 8 6 6 6 8 6

アドバイザーについて、企業派遣の具体的
かつ効果的な提案がされていること
また、アドバイザーの勤務状況の把握、進
捗状況の管理及び成果の把握等労務管理が
適切であること

10 6 8 8 6 4 6 6 6

支援について、具体的かつ効果的
な提案がされていること 10 8 8 8 8 4 6 6 6

取組過程や成果の情報発信につい
て、具体的かつ効果的な提案がさ
れていること

10 6 8 8 10 4 4 6 6

全体の計画に具体性があり、確実
な実施が可能であること 5 4 5 4 3 3 3 3 3

企業の課題等を十分に把握し、適
切な支援の実施が可能であること 5 4 4 5 4 4 3 4 4

委託事業を適切に実施できるノウ
ハウ、実績等が十分あること 10 8 10 8 8 4 6 6 8

事業が適切に行える体制が提案さ
れていること 10 8 8 8 6 4 6 6 6

経済性
費
用
対

効
果

事業実施に係る必要経費が適切に
見積もられ、かつ、県の予算の範
囲内であること

10 6 8 6 6 8 8 6 6

100 78 83 79 73 55 62 65 65

400

（注）　評価①、②、③、④欄には各構成員の評価点を記入する。

「令和６年度女性活躍推進モデル企業創出事業業務」
企画提案評価会議　評価書

合計得点

評価項目 配点

イーキュア株式会社

提
案
事
業
の
内
容

実
施
体
制

組
織
・

運
営
体
制

事
業
内
容

実
現
性

A社

総合計得点 247313


