
◎小中学生に対する取組

　　【キャリア教育】

■キャリア教育支援センター（教育委員会） 別紙７

・産学官が連携し、幼稚園・保育所から高等学校までのキャリア教育を支援
・小学校において「職場見学」を、中学校において「職場体験」を実施

Ｈ26実績　小学校（職場見学）79.2％、中学校（職場体験）100％

　　【熟練技能者等の派遣】

■「信州ものづくりマイスター」による体験・講話（県）
・小中学校に「信州ものづくりマイスター」を派遣し、ものづくりの楽しさを伝える

Ｈ26実績　24講座　受講者600人

■目指せマイスタープロジェクト（職能協会）
・小中学校に「ものづくりマイスター」を派遣し、ものづくりの楽しさを伝える

Ｈ26実績　14講座　延受講者219人

■ＷＡＺＡＣＡＮ出前講座（長野技能五輪ムーブメント）
・小中学校に技能五輪メダリスト等を派遣し、ものづくりの楽しさを伝える

Ｈ26実績　7校　21講座　受講者650人

　　【体験・イベント】

■ものづくり体験教室（職能協会）
・小中学生を対象に、ものづくりの楽しさや技能の素晴らしさを体験する講座を開催

Ｈ26実績　41講座　延受講者4,060人

■ものづくりフェア長野（職能協会）
・ものづくりの楽しさ、大切さを体験できるイベントを開催

Ｈ26実績　松本技専ふれあい技能センター　来場者2,516人

◎高校生に対する取組

　　【キャリア教育】

■キャリア教育支援センター（教育委員会）
・高等学校において「就業体験」（ずく出せ修行、ジュニア・インターンシップ等）を実施

Ｈ26実績　8,640人

■次世代を担う技術者（建設系学科高校生等）の就労促進（県（建設部））
・建設系学科高校生等を対象に、測量・設計実習、工事現場見学等を実施

Ｈ26実績　14校　延参加者1,170人

　　【熟練技能者等の派遣】

■「信州ものづくりマイスター」による体験・講話（県）
・高等学校（普通科）に「信州ものづくりマイスター」を派遣し、ものづくりを体験・実習を実施

Ｈ26実績　18講座　受講者395人

■「ものづくりマイスター」による技術指導（職能協会）
・実業高校に「ものづくりマイスター」を派遣し、技術指導を実施（技能競技大会、技能検定等）

Ｈ26実績　20講座　延受講者849人

高校生の技能検定受検者数　Ｈ20　147人　→　Ｈ26　413人　（2.8倍）
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