
 産 業 人 材 育 成 支 援 セ ン タ ー 事 業 

 

１ 目 的 

県内産業界に必要な人材の育成・確保及び県民のライフステージに応じたキャリア教育等

を促進するため、産業労働部内に設置（Ｈ20.４.１）した「産業人材育成支援センター」を

中心に、関係団体等と連携を図りながら総合的に人材育成策を実施する。 
 

２ 機 能 

（１） コーディネート機能 

ネットワーク構成団体等の機能をコーディネートし、企業や県民、関係団体・機関等を支援  

（２） サポート機能 

産業人材を育成する上で、センターが補完、先導することが適当と判断される事業を実施  

（３） リサーチ機能 

_産業人材の育成に関して必要な情報を収集・分析し、企業や県民、関係団体・機関等に提供 
 

３ 事業内容  

（１） 産業人材カレッジ(スキルアップ講座)事業（別掲） 

（２） 信州ものづくりマイスター事業（別掲） 

（３） 研修情報の提供 

県内の研修情報(研修内容、期間、場所、定員、連絡先等)を収集し、ホームページ

を通じて県民・企業等に提供 

【H26 年度実績】研修情報提供団体 56団体、掲載件数 2,473 件、閲覧者数 11,484人 

（４） 総合相談窓口の開設 

人材育成コーディネーターを配置し、人材育成に関する相談・支援を実施 

【H26 年度実績】 相談件数 83件、活動支援等 14件 

（５） 産業人材育成支援ネットワークの運営 

29団体･機関で構成する「産業人材育成支援ネットワーク」により相互の連携を強化 
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