
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 知事の証明を併記できます！ 

社内・業界団体内で既に設けられている、又はこれから設けよう

としている資格制度が「長野県技能評価認定制度」の認定を受け

ることで、次のようなことが期待できます。 
 

 

・公的資格と同様の信頼性が得られる 

・従業員の技能習得のモチベーションの向上が図られる 

・貴重な財産である技能を若い世代に継承を図られる 
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技能評価の認定例 

○ 機械式時計修理技能 

○ バックホウ操作技能   

○ 土木型枠組立技能 

○ 信州伝統大工技能 

○ ３次元ＣＡＤ技能  等 

 

長野県ものづくり人材育成 

応援キャラクター わざまる 
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企業が実施する社内資格制度や業界団体で実施する資格制度を長野県知事が認定

することにより、公的資格と同様の信頼性を付与したいというニーズにお応えす

る制度です。 
 
 
 
・既存の資格制度※にない特殊性や独自性を有するもの（複合的な技能・技術等） 

・既存の資格制度※ではカバーしていない高い（または初歩的な）レベルのもの 
 
※ 技能検定（国家検定）など 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
毎年 ２月 ＆ ８月 

 

※ 制度の概要、申請様式等につきましては、長野県公式ホームページをご覧ください。 

 

お気軽にお問い合わせください。 

 

 

お問合せ先 

長野県産業労働部 産業人材育成課 人材育成支援係 
 
TEL 026-235-7202（直通） FAX 026-235-7328  
E-mail  jinzai@pref.nagano.lg.jp 
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①申 請 

申請書 

技能評価実施規程 

年度実施計画等 

 
②意見聴取 

 

③認 定 

https://www.pref.nagano.lg.jp/jinzai/sangyo/kaihatsu/shien/ginohyoka.html

