
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

介護職員の人材育成、介護現場の生産性向上等に係る取組について、顕著な功績のあっ

た介護事業者へ表彰状を伝達します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 表彰の概要 

  介護職員の待遇改善、人材育成及び介護現場の生産性向上への取組が優れた介護

事業者を表彰し、その功績をたたえ、広く紹介することを通じ、介護職員の働く環

境改善を推進することを目的として、令和５年度に「介護職員の働きやすい職場環

境づくり内閣総理大臣及び厚生労働大臣表彰」が創設されました。 

 今年度、県内２事業者が、厚生労働大臣表彰 奨励賞を受賞されました。 

  ※県内の事業者の受賞は初めてとなります。 

 

２ 受賞者（厚生労働大臣表彰奨励賞） 

  社会福祉法人北アルプスの風 特別養護老人ホームリーベおおまち（大町市） 

医療法人丸山会 御所苑（上田市） 

  ※具体的な取組は別紙のとおり 

３ 伝達者  

長野県健康福祉部長 

 

４ 伝達式 

  （１）日時 令和６年 10月 30日（水）10時 30分～10時 50分（予定） 

  （２）場所 長野県庁４階 健康福祉部長室 

（長野市大字南長野字幅下 692の 2） 

【参考】表彰の種類、表彰数（全国の状況） 

内閣総理大臣表彰（特に優れた取組を行う事業者） １ 

厚生労働大臣表彰優良賞（優れた取組を行う事業者） ５ 

厚生労働大臣表彰奨励賞（上記以外の事業者） 63 

国表彰の詳細→ https://www.mhlw.go.jp/stf/kaigo-hyosyo_00002.html 

長野県（健康福祉部）プレスリリース  令和６年（2024 年）10 月 24 日 

令和６年度「介護職員の働きやすい職場環境づくり厚生労働大臣表彰 

（奨励賞）」の伝達式を行います 

（問合せ先） 

健康福祉部介護支援課 （担当）永田、細萱 

電 話  026-235-7129（直通） 

026-232-0111（代表） 内線 2437 

F A X  026-235-7394 

E-mail kaigo-jinzai@pref.nagano.lg.jp 


