
様式第 13 号（第 24 第２項） 

 

見積業者選定経過書 

 

１ 業 務 名 
介護の入門的研修から入職までの一体的支援モデル事業 

（訪問介護員入職促進モデル事業） 

２ 応募者数 １者 

３ 委員会の構成 

 

座長  介護支援課長 

構成員 介護支援課課長補佐 

介護支援課課長補佐兼サービス係長 

産業人材育成課能力開発係長 

労働雇用課雇用対策係長 

４ 評価基準 別紙のとおり 

５ 評価結果 

  選定された者 

  評価点集計結果（点数） 

  評価点集計結果（順位） 

 

マンパワーグループ（株） 

平均 72.8 点 

５名中５名が１位 

６ 企画提案を求める具体的内容 

募集・選考方法、職場体験先決定、入門的研修等への研修支援、

円滑な職場体験並びに直接雇用への支援、施設・事業所に対する

ＯＪＴ体制充実への支援等について、事業実績等 

７ 企画提案で評価された点 

募集・選考方法、職場体験先決定、入門的研修等への研修支援、

円滑な職場体験並びに直接雇用への支援、施設・事業所に対する

ＯＪＴ体制充実への支援等について、事業実績等 

８ 総合的判断 合計の平均点が基準点を満たしている。 

 

 

  


