
マンパワーグループ（株）

評価項目 配点
評価
①

評価
②

評価
③

評価
④

評価
⑤

基準点

1 事業実施体制 15 15 9 9 9 12 平均 10.8 9

2 募集・選考 10 8 6 6 6 6 平均 6.4 6

3 職場体験先決定 15 15 9 12 9 12 平均 11.4 9

4 入門的研修等の研修受講支援 15 12 9 12 12 12 平均 11.4 9

5
円滑な職場体験並びに直接雇
用への支援 15 12 12 12 9 9 平均 10.8 9

6
施設・事業所に対するＯＪＴ
体制充実への支援 10 8 6 8 6 8 平均 7.2 6

7 事業実績等 10 10 8 8 8 8 平均 8.4 6

8 経費 10 8 6 6 6 6 平均 6.4 6

88 65 73 65 73 平均 72.8 60

注） 評価者平均は小数点第二位で四捨五入した。

合計

評価者平均

介護の入門的研修から入職までの一体的支援モデル事業

企画提案評価会議評価書
（訪問介護員入職促進モデル事業）


