
（別記様式第１２号）（第３の８関係） 

（上伊那地域） 

令和３年度 地域発 元気づくり支援金事業総括書 

 

事 業 内 容  

 
【保護者向け就活セミナーの様

子】 

 

 

【各種イベントのチラシ】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事 業 効 果  

 

 

 

 
 

今後の取り組み 
 

 

 

 

 

 

事業名 若者 UIJ ターン促進事業 

事業主体 

（連絡先） 

上伊那広域連合 

伊那市荒井 3500-1 いなっせ 3 階 

事業区分 ⑧その他地域の元気を生み出す地域づくりに資する事業 

事業タイプ ソフト 

総事業費 2,129,001 円（うち支援金：1,703,000 円） 

①上伊那地域の若者人材確保 

②地域の働く場所の認知度向上 

③産学官を巻き込んだ取り組み 

※自己評価【 A 】 

【理由】 

・多くの方に参加いただいたこと

で、上伊那で働き、暮らしていく

ことのイメージを持ってもらう

ことができた。 

・上伊那地域の企業や団体、働く人

を知ってもらい、上伊那地域での

就職について具体的にイメージ

し、選択してもらう機会となっ

た。 

※地域活性化のための目標・ねらいに対してどのような効果があったか、項目毎に
記載すること。 

①イベントを通じて上伊那地域への就職について参加者

に具体的なイメージを持ってもらった。 

②実際に上伊那地域へ就職した若手職員の仕事内容や暮

らしの様子を紹介し、地域の働く場所を身近に感じても

らった。 

③地元の企業人事担当者、市町村地域振興担当、上伊那地

域振興局、有識者を交えた若者人材確保実行委員会を組

織し、イベント内容、開催方法、広報等について協議、

当日の運営についても連携して取り組んだ。 

①「保護者向け就活セミナー」 

  まずは学生が就職を考える際の一番の相談者である保

護者に地元企業・団体、就活スケジュールなどについて

知識を深めてもらい、子どもである学生に対して上伊那

地域への就職を促してもらう。 

＜日時＞令和３年７月３日（土）9：00～12：00まで 

＜参加者＞就活生を抱える保護者 76人 

②「かみいなシゴトフェスオンライン」 

 上伊那地域での就職を考えている学生が、上伊那地域

の企業・団体の人事担当者や若手社員などとオンライン

で対話を行うことにより、上伊那地域での就職をイメー

ジし、就職先として選択を考える機会とする。 

＜日時＞令和３年 11月７日（日）13：00～17：00 

＜参加者＞上伊那地域で就職を考える 48人 

※今後、事業効果をどうつなげていくか記載すること。 

今年度の事業の中で、地元企業・団体の人事担当者や若手

職員などとの対話や質疑応答を通じて上伊那地域を知っ

てもらうことができた。しかし、アンケート結果から対話

だけではなく、現地で実際に働く様子や現場の様子を見た

いという声が多くあったため、来年度は企業見学会を実施

する。併せて、保護者向け就活セミナーをきっかけとして、

各企業の選考が始まるまでの間、上伊那で一連の就活イベ

ントを行うことで、一度参加してくれた学生を離さずに各

企業の選考まで繋ぎとめていき、上伊那地域の人材を確保

したい。 

【目標・ねらい】 



（別記様式第１２号）（第３の８関係） 

※ 自己評価欄は、地域活性化に及ぼす事業効果について、以下から選択のこと。 
「Ａ」：予定を上回る効果が得られた 「Ｂ」：予定していた効果が得られた 
「Ｃ」：一定の事業効果はあったが事業実施方法や今後の活用等について、工夫や改善を要する点がある 

 


