
１ 適正な労働賃金の支払を評価する総合評価落札方式１ 適正な労働賃金の支払を評価する総合評価落札方式１ 適正な労働賃金の支払を評価する総合評価落札方式１ 適正な労働賃金の支払を評価する総合評価落札方式

　(1) 平成28年度の試行状況　（案件数：17件）　(1) 平成28年度の試行状況　（案件数：17件）　(1) 平成28年度の試行状況　（案件数：17件）　(1) 平成28年度の試行状況　（案件数：17件）

　(2) 平成29年度の試行予定　(2) 平成29年度の試行予定　(2) 平成29年度の試行予定　(2) 平成29年度の試行予定

　　　約40件で実施予定。

２　下請の労働環境を確認するモデル工事（参考）２　下請の労働環境を確認するモデル工事（参考）２　下請の労働環境を確認するモデル工事（参考）２　下請の労働環境を確認するモデル工事（参考）

　　　平成27年度モデル工事実施状況（案件数：19件）

建設部

建設部建設部

建設部

技術管理室

技術管理室技術管理室

技術管理室

誓約

140者

90.9％

非誓約

14者

9.1％

14件

73.7%

4件

21.0%

1件

5.3%

落札者の状況

誓約者が落札

100％

入札者の状況

総入札者数：154者

落札者の実施状況

実施

非実施

下請者なし

・ 下請次数は土木：２次、建築：３次までに制限。

・ 標準見積書を活用、労務費総額が設計労務費の87.5％以上とすること。

・ 支払書類等を提示し、発注者の労働賃金の支払実態の調査に協力。

・・・・ 上記上記上記上記3333項目を誓約した者へは、価格以外点を項目を誓約した者へは、価格以外点を項目を誓約した者へは、価格以外点を項目を誓約した者へは、価格以外点を0.50.50.50.5点加点。点加点。点加点。点加点。

試行の内容

建設工事における適正な労働賃金の支払を評価する取組の試行状況について建設工事における適正な労働賃金の支払を評価する取組の試行状況について建設工事における適正な労働賃金の支払を評価する取組の試行状況について建設工事における適正な労働賃金の支払を評価する取組の試行状況について

掲載

4者

28.6%

10者

71.4%

掲載なし

企業名の県HP掲載状況

・ 下請契約は標準見積書に基づき締結し、支払いを行う。

・・・・ 実施した受注者は、工事成績評定において加点。実施した受注者は、工事成績評定において加点。実施した受注者は、工事成績評定において加点。実施した受注者は、工事成績評定において加点。

・ さらに受注者の意向を確認し、県HPに企業名を掲載。

モデル工事の内容

［取組番号 75］

資料４
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H29予定 具体的な内容

1-2

○ 7 公募型見積合わせの導入の検討

「その他の契約」において、一般競争入札に加え、公募型見積合わせの導入を検討する。【入札方式】 検討

試行に向けて検討

1-2

○

10

より適切な予定価格の設定

製造の請負、物件の買入れ及び「その他の契約」において、より適切な予定価格の設定について検

討する。（庁舎等の清掃業務及び警備業務において一部実施済み）【全般】

状況報告

2-1

○

16

適切な失格基準価格の研究

建設工事等及び建設工事等に係る委託において、低入札価格調査制度における適切な失格基準価

格を研究する。【入札方式】

必要に応じ研究

2-1

○

17

契約後確認調査の調査基準の研究

建設工事等において、受注希望型競争入札に係る契約後確認調査の調査基準を、失格基準価格を

踏まえ研究する。【検査､確認】

必要に応じ研究

2-1

○

18

最低制限価格制度の拡大の検討

庁舎等の清掃業務及び警備業務などの「その他の契約」において、一般競争入札に係る最低制限価

格制度又は低入札価格調査制度を導入、拡大する。（一部実施済み）【入札方式】

状況報告

県庁合庁以外の庁舎の入札案件に拡大

2-1

○

19

最低制限価格制度の導入の検討 印刷業務などの製造の請負において、最低制限価格制度の導入を検討する。【入札方式】 状況報告

H28から印刷業務で試行中

2-2

○

27

サービスの質の向上、環境配慮などの取組

を評価する総合評価落札方式の拡大検討

「その他の契約」において、サービスの質の向上、環境配慮及び多様な労働環境の整備への取組を

評価項目とする総合評価落札方式の拡大を検討する。（清掃業務において一部試行中）【入札方式】

検討

実態調査等の結果を踏まえ方針を検討

2-2

○

28

サービスの質の向上を図るため、契約期間

を複数年とする対象業務の拡大の検討

「その他の契約」のうち複数年契約に適するものについては、サービスの質の向上を図るため、その

活用の拡大を検討する。（庁舎等の清掃業務、警備業務、受付・電話交換において一部実施済み）

【その他】

3-1

○

37

雇用の安定を図るため、契約期間を複数年

とする対象業務の拡大の検討

「その他の契約」のうち複数年契約に適するものについては、雇用の安定を図るため、その活用の拡

大を検討する。（警備業務、受付・電話交換において一部実施済み）【その他】

3-2

○

42

県産品利用促進の入札方式等の検討 県の契約において、県産品の利用促進の入札方式等を検討する。【入札方式】 状況報告

県産品認定制度と優先調達制度の試行を実施

3-3

○

52

「建設会社における災害時の事業継続力認

定」を評価する総合評価落札方式の実施

建設工事において、国の「建設会社における災害時の事業継続力認定」を受けている事業者を評価

する総合評価落札方式を実施する。【入札方式】

検討

国の認定状況を見ながら検討

3-4

○

61

緊急時に迅速な対応が可能となる地域要件

の設定

建設工事において、緊急時に迅速な対応が可能となる地域要件を設定する受注希望型競争入札を

実施する。【入札方式】

検討

取組番号53の取組状況を見ながら検討

3-4

○

62

「地域精通度」を評価する総合評価落札方

式の実施

建設工事において、事業者の「地域精通度」を評価する総合評価落札方式を実施する。【入札方式】 検討

取組番号53の取組状況を見ながら検討

4-1

○

75

労働賃金の支払実態の検証と、適正な労働

賃金支払を評価する総合評価落札方式の試

行

建設工事において、労働賃金の支払の実態を検証しつつ、適正な労働賃金の支払を評価する総合評

価落札方式等を試行する。【入札方式】

状況報告

評価方法は引き続き検討

4-1

○

76

賃金実態調査の実施

庁舎等の清掃業務及び警備業務において、適正な賃金水準を確保するため、賃金実態調査を実施

し、最低制限価格制度又は低入札価格調査制度を導入、拡大する。（一部実施済み）【入札方式】

状況報告

H29　賃金実態調査を継続

4-1,2等

○

71、73等

入札参加資格審査項目の検討

（H29・30入札参加資格の場合）製造の請負、物件の買入れ及び「その他の契約」において、入札参加

資格の審査項目で、県内事業者のＩＳＯ14000シリーズの認証取得などの環境配慮に関する取組を評

価する。【参加資格】等

検討

H31・32　入札参加資格の審査項目の検討

実施予定の内容

状況報告

効果

（行政目

的）

実施

時期

取組

番号

取組要旨 取組内容

今年度の主な取組予定について今年度の主な取組予定について今年度の主な取組予定について今年度の主な取組予定について

支払総額評価の試行継続

資料８会計局

契約・検査課
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