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今後の方向性
・日々変化する社会情勢のなかで木曽郡内の企業への就業を促進するため、今後も企業情報
を発信していく。

事

業

費

等

事業を構成する細事業名等 実施内容

合　　　　　　計

事
業
実
績
・
成
果

・企業ガイドブックを作製するとともに郡内の中学生や高校生等へ配布し、地域の魅力的な企業の情報を
発信した。
・地域の高校において、企業説明会を開催（蘇南高校6/3・企業15社・生徒約100名、木曽青峰高校7/30・企
業17社・生徒130名）した。また、企業ガイドブックを事前学習に活用した。実施後のアンケートでは、生徒の
地元企業への関心が高まったとする意見が多数寄せられると共に、企業からは直接地元の生徒に自社の
PRが出来て良かったとの感想を頂いた。

計画（実績）額 備考

376,300

事

業

の

概

要

等

目 的
（目指す姿）

木曽地域の産業を担う人材の育成・確保と、多様な勤務形態の導入等による働き方改革を推進
する。

現 状 と
課 題

全国的な生産人口の減少により労働力需給がひっ迫しているなかで、木曽地域は他地域に比
較して少子高齢化による人口減少がより進んでいることから、将来の地域の産業を担う人材の
不足が喫緊の課題となっている。

内 容

( 変 更 後
の 内 容 )

①地域の中高校生や保護者等に、木曽郡内の企業や木曽で働くことについて関心をもってもら
うため、木曽郡内の企業情報をまとめたガイドブックを改訂して、木曽郡内の中学校・高校に配
布し、地域の企業の魅力を情報発信する。またガイドブックを活用し高校生等への企業説明会
を実施する。
②木曽郡内の事業者に対し多様な勤務形態の導入等による働き方改革に関心をもってもらうた
め、講演会を開催する。

事業期間

地域振興推進費事業計画・自己評価書　
提  出  区  分

令和３年４月 令和４年３月

実 施 機 関 木曽地域振興局 担
当
課

商工観光課

事 業 名 就業促進・働き方改革推進事業
0264-25-2228

横断的な課題

地域重点政策

kisochi-shokan@pref.nagano.lg.jp

Ｃ

人口減少下における人材確保

376,300

令和4年3月31日

木曽地域振興局

整理番号 13 課題区分

（単位：円）

地域の企業の魅力の発信
企業ガイドブックの作製及び
中学校、高校への配布

指
標
及
び
達
成
状
況

成果

93%

目標値

80％以上

達 成 状 況成　果　指　標

ガイドブックを活用する企業説明会の満足度 達 成

一部達成

未 達 成


