
 

 

 
 

 

 
 
 

「対話と共創の県政」の実現に向けて、県組織内における共創機会の創出や県職員への共
創マインドの浸透・定着をさらに進めるため、令和６年度共創推進パートナーを以下のと
おり募集いたします。ご応募をお待ちしております。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

長野県（企画振興部）プレスリリース 令和６年（2024 年）10 月７日 

（問合せ先） 

企画振興部 広報・共創推進課 対話・共創推進係 

 （担当）師岡、森山 

電 話 026-235-7190（直通） 

F A X 026-235-7258 

E-mail kyoso@pref.nagano.lg.jp 

    

    

 

 

 

                     

１ 募集期間 令和６年 10 月７日（月曜日）～10 月 14 日（月曜日・祝日） 

※募集期間内に先着 50 名の応募者があった時点で募集を締め切り、その中から選考

を経て採用者を決定します。 

２ 採用人数 若干名 

３ 業務内容  

・長野県職員採用に関する現状・課題の分析や採用方法に関する助言 

・長野県職員採用活動に関する提案書の作成 

※週１回、１時間程度のミーティング（来庁又はオンライン）、メール相談業務等を想定 

４ 活動期間（予定） 令和６年 11 月～令和７年１月 

５ 求める人材像 

・民間企業等における採用に関する業務経験を有する方（必須） 

・採用活動の具体的手法に関して専門的な助言ができる方（必須） 

・効果的な広報・情報発信に関する助言ができる方（歓迎） 

・長野県に関するエピソードや長野県への想いを持った方（歓迎） 

６ 応募資格 

 ・「クラウドリンクス」（株式会社クラウドワークスが運営するハイクラス副業マッチン

グサービス）に登録できる方 

  ※応募にはまず、「クラウドリンクス」へのアカウント登録（無料）が必要です。 

７ 応募方法 

以下の「クラウドリンクス」の専用ページからお申込みください。（その他募集要件の

詳細はこちらに掲載しています。） 

https://crowdlinks.jp/projects/uUs6KWzvASalARbKJkfw 

８ 共創推進パートナー制度について 

○ 民間の専門人材等を県の「共創推進パートナー」として委嘱します。 
○ 県職員としての身分はありません。 
○ 業務内容は、事業構築や専門性を発揮した戦略・事業のブラッシュアップ等です。 
○ 公権力の行使に係る業務には関与しません。 

職員採用活動に助言いただけるアドバイザーを募集します 

https://crowdlinks.jp/projects/uUs6KWzvASalARbKJkfw
https://crowdlinks.jp/projects/uUs6KWzvASalARbKJkfw

