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 長野県では、誰もが活き活きと働くことができる職場環境づくりに先進的に取り組み、実践する

企業を「職場いきいきアドバンスカンパニー」として認証しています。 

この度、諏訪地区認証企業 1社への「職場いきいきアドバンスカンパニー」認証書の交付を行い

ます。 

1 日時等 

次のとおり認証企業において、認証書を交付します。 

期日 時間 企業名・場所 認証コース（※） 

１月 20日 

（月） 

午後 

2時 30分 

岡谷精密工業株式会社 

岡谷市神明町 4-18-36 

（TEL：0266-21-7222） 

ワークライフバランス

コース 

2 更新企業 

次の企業 2社の認証が更新となりました。（更新期間：R6.12.1～R8.11.30） 

企業名 認証コース（※） 

今井建設株式会社 

諏訪郡富士見町落合 2373 

ワークライフバランスコース    

ネクストジェネレーションコース  
 

エーピーエヌ株式会社 

岡谷市加茂町 1-6-6 
ワークライフバランスコース 

 

（※）認証コースの解説 

アドバンスプラス（A+） …下記 3 コース全て認証となった場合の上位認証 

ワークライフバランスコース（W） …様々なライフスタイルやニーズに合わせた働き方ができる企業を認証 

ダイバーシティコース（D） …多様な人材を活かし、イノベーションを生み出している企業を認証 

ネクストジェネレーションコース（N） …若者や氷河期世代の育成に積極的に取り組む企業を認証 

3 認証企業数 
南信地域累計数 113社（諏訪管内累計数 48社） 

「職場いきいきアドバンスカンパニー」として、 

諏訪地区認証企業 1社に認証書を交付します 


