
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 中小企業等における労務管理改善リーダーを養成することを目的に「労働契約」及び「就業規則」

等の基本について知識と認識を深める研修会（共催：連合長野諏訪地域協議会、諏訪市）を開催し

ます。使用者、職場の実務に関わる労務管理担当者、労働者をはじめ、多くの皆様のご参加をお待

ちしております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

１ 日 時   令和６年１０月１８日（金）１３時３０分から１６時００分まで 

（受付は１３時００分から） 
 

２ 場 所   諏訪市 アーク諏訪３階 駅前交流テラス「すわっチャオ」会議室１～３ 

諏訪市諏訪一丁目６番１号  電話：０２６６—７５—５２５７ 
 

３ 講 演 

【テーマ】   退職、解雇、雇止め、休職等、労働契約終了時における実務と解説 

        ～よくある職場のトラブル解消に向けた「労働契約」と「就業規則」の整備～ 
 

【講 師】  社会保険労務士法人 諏訪労務管理センター 

社会保険労務士 松 本 千 春 先生 
 

４ 対象者  企業等の使用者、人事･労務担当者、労働者、労働組合役員、労務管理改善に

関心のある方等 
 

５ 参加費   無 料 
 

６ お申し込み方法  メール、ＦＡＸまたは郵送等で下記までお申し込みください。 

◇メールの場合   メールアドレス：nanshinrosei@pref.nagano.lg.jp 

◇ＦＡＸの場合    ＦＡＸ番号：０２６５－７６－６８３４ 

◇郵送の場合    〒396-8666 伊那市荒井３４９７長野県南信労政事務所 宛 

※ お申込み順とし、定員になり次第、締め切らせていただきます。 
 

長野県（南信労政事務所）プレスリリース  令和 6年（2024年）9月 24日 

 

 

令和６年度 諏訪地区 

労務管理改善リーダー研修会を開催します 

（問合せ先） 

担当 南信労政事務所 生駒、伊藤 

電話 0265-76-6833（直通） 

電子メール nanshinrosei@pref.nagano.lg.jp 
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