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業務目的への理解 10 本業務の目的及び内容の理解度が高く、全体を通して仕様書の内容を
満たした提案となっているか 10 10 8 10 8

9.20

創業セミナー・交流会 20 創業者を掘り起こすセミナーの内容が、受講者にとって有意義で具体
的な内容を企画できているか 16 16 16 16 16

16.00

森林サービス産業推進体制整備 30 ネットワークへの参加手続き、相談対応、助言する専門家の手配等、
運営を円滑に行うための体制が整備されているか 24 24 24 24 18

22.80

地域コーディネータ―・ガイド育成 10
研修の具体的な内容を企画できているか。
また、森林の癒しガイド制度（仮称）について、登録に必要な要件、
判定方法、プロセス等が具体的に示されているか

10 10 10 8 8

9.20

県事業アウトソーシング検討 10 業務執行の現状を的確に把握し、具体的なアウトソーシングの手法を
提案できるだけの調査・検討体制が整備されているか 8 6 8 8 8

7.60

経費及び内訳の妥当性 10
見積額は、上限額の範囲内か。
見積額の内訳や算定根拠が明示され、仕様書に基づいた内容となって
いるか。

8 10 10 8 8
8.80

業務履行の確実性 10
提案された手法の実現性は高いか。
業務の遂行に必要な体制が確保されているか。
業務のスケジュールに無理はないか。

8 8 6 8 6
7.20

100 84 84 82 82 72 80.80
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