
　　 人材育成課

※　岡谷、伊那、佐久技術専門校の定員充足率と就職率は普通課程と短期課程の合計

職業能力開発施設の設置状況

長野技術専門校 （S45築）

工科短期大学校 （H7築）

飯田技術専門校 （S54築）

長野市

松本市

南箕輪村

飯田市

岡谷市

佐久市

上田市

上松町

上松技術専門校 (H5築)

松本技術専門校 （H11築）

佐久技術専門校 （H元築）

伊那技術専門校 （S56築）

岡谷技術専門校 （S50築）

１ 工科短期大学校と技術専門校は、職業能力開発促進法に基づく県立の公共職業能力開発施設

２ 工科短期大学校では、主に高等学校卒業者等を対象に、高度な知識・技能を兼ね備えた実践技能者を養成するための２年制

の訓練を実施

３ 県内に７校ある技術専門校では、主に高等学校卒業者・離職者等を対象に、地域産業に必要な多様な技能・知識を備えた人

材を養成するための、長期（１～２年）又は短期（６ヶ月）の訓練を実施

H24 H25
電気建築設備科（2年制） - 30
電気ｼｽﾃﾑ科 （2年制） 20 -
建築設備科 （2年制） 20 -
自動車整備科 （2年制） 25 25 0
建築科 （2年制） 20 20 0

85 75 ▲ 10

▲ 10

計

　H25定員充足率　80.0%
　H24就職率　　　89.8%

訓練科名
定員

増減
H24 H25

機械加工科 （１年制） 20 20 0
電気工事科 （１年制） 20 20 0
画像処理印刷科（１年制） 20 15 ▲ 5
木造建築科 （１年制） 20 20 0

80 75 ▲ 5

訓練科名
定員

増減

計

　H2５定員充足率　75.0%
　H24就職率　　　89.8%

H24 H25
生産技術科 （2年制） 20 20 0
制御技術科 （2年制） 20 20 0
電子技術科 （2年制） 20 20 0
情報技術科 （2年制） 20 20 0

80 80 0

訓練科名
定員

増減

計

　H25定員充足率　100.0%
　H24就職率　　　100.0%

H24 H25
ﾒｶﾄﾛﾆｸｽ科 （2年制） 20 20 0
情報ｼｽﾃﾑ科 （2年制） 10 10 0

30 30 0
４月入校 10 10 0
10月入校 10 10 0
４月入校 10 - ▲ 10

10月入校 10 - ▲ 10

40 20 ▲ 20

70 50 ▲ 20

小計

機械科
（６月）

増減

計

　H25定員充足率　67.5%
　H24就職率　　　80.4%

定員

ﾊﾟｿｺﾝ活用科
（６月）

小計

訓練科名

H24 H25
木工科 （１年制） 20 20 0
木材造形科 （１年制） 20 20 0

40 40 0

　H25定員充足率　105.0%
　H24就職率　　　　92.3%

増減

計

訓練科名
定員

H24 H25
生産技術ｼｽﾃﾑ科 （１年制） - 20

加工･設計ｺｰｽ 10 -
設計･制御ｺｰｽ 10 -
制御･加工ｺｰｽ 10 -

30 20 ▲ 10

４月入校 - 10
10月入校 - 10
４月入校 10 -
10月入校 10 -
４月入校 10 -
10月入校 10 -
４月入校 10 -
10月入校 10 -

60 20 ▲ 40

90 40 ▲ 50

NC機械ｼｽﾃﾑ科
（６月）

CAD/CAMｼｽﾃﾑ
科（６月）

ｺﾝﾋﾟｭｰﾀｼｽﾃﾑ科
（６月）

▲ 10

小計

▲ 40

計

小計

機械CAD加工ｺｰｽ
（６月）

生産ｼｽﾃﾑ科

増減
定員

　H25定員充足率　93.3%
　H24就職率　　　44.2%

訓練科名

H24 H25
自動車整備科 （2年制） 20 20 0
木造建築科 （１年制） 20 20 0

40 40 0

訓練科名

計

増減

　H25定員充足率　　85.0%
　H24就職率　　　100.0%

定員

H24 H25
ものづくり技術科 （１年制） 10 10 0

10 10 0
機械制御ｺｰｽ(6月) ４月入校 10 10 0
電子制御ｺｰｽ(6月) 10月入校 10 10 0

20 20 0

30 30 0

小計

計

訓練科名
定員

　H25定員充足率　45.0%
　H24就職率　　　92.3%

小計

増減


