
 

最近の雇用情勢について 

産業労働部労働雇用課 

１ 有効求人倍率 
 ９月の県内有効求人倍率は１．６８倍で、前月を０.０６ポイント上回り、前年同月比では 
０.２２ポイント上回っています。（全国は１.５２倍） 
 就業地別の有効求人倍率は１.７８倍で、前月を０.０６ポイント上回っています。 

 【有効求人倍率の推移】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【正社員有効求人倍率】 

９月の県内正社員有効求人倍率は１.０６倍で、前月を０．０４ポイント上回り、前年同月比 

では０.１９ポイント上回っています。（全国は１.03 倍） 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

２ 新規求人数 
 ９月の県内新規求人数は２０,５４６人で、前年同月比１１．６％の増となっています。（全

国は前年同月比５．６％増） 

産業別（大分類） 

前年同月比増：建設業、製造業、情報通信業、卸売業・小売業等 
前年同月日減：運輸業・郵便業 

  【新規求人数（前年同月比）の推移】  
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３ 新規求職者数 
 ９月の県内新規求職者数は７,３３９人で、前年同月比５.９％の減となっています。（全国
は前年同月比４．０％減） 
 新規常用求職者の状況をみると、在職者が２，０８７人で前年同月比２.５％の減、離職者
が２,２２７人で前年同月比１３．５％の減となっています。 

【新規求職者数（前年同月比）の推移】 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４ 地域別の雇用状況 

 ９月の地域別の有効求人倍率（実数値）は、全てのブロックで前年同月を上回り、公共

職業安定所別でみると、大町を除く安定所で前年同月を上回っています。 

【地域別有効求人倍率 平成 29 年９月〔新規学卒を除く全数〕】 

職安別  

区   分  

北       信  
1.79 

(前年同月比 0.25) 

東     信  
1.75 

(前年同月比  
0.34) 

中     信  
1.60 

(前年同月比 0.05) 

南     信  
1.74 

(前年同月比 0.23) 

長  野  篠ノ井  飯  山  須  坂  上  田  佐  久  松  本  木曽福島 大町  飯  田  伊  那  諏  訪  

全   数  1.88 1.68 1.82 1.63 1.62 1.89 1.54 1.72 2.06 1.62 1.94 1.64 

前年同月比  
(ポイント) 0.23 0.32 0.18 0.23 0.29 0.40 0.07 0.40 ▲0.25 0.15 0.48 0.07 

うち常用  1.64 1.61 1.47 1.45 1.17 1.78 1.35 1.75 1.21 1.49 1.57 1.49 

前年同月比  
(ポイント) 

0.28 0.29 0.16 0.17 0.15 0.33 0.11 0.46 ▲0.01 0.11 0.32 0.08 

※「うち常用」とはパート常用を含み、臨時・季節を除く。  

 

〈参考〉長野労働局の雇用情勢判断（平成 29 年９月分） 

 

 

  参考：H28.11 「引き続き堅調に推移している。」 

H28. 1～10 「堅調に推移している。」 

H27. 8～12 「着実に改善が進んでいる。」 

H27. 4～ 7 「一部に弱さが見られるものの、着実に改善が進んでいる。」 

 

 

 

 

 

 

 

 

-11.7 

-4.0 

0.3 

-1.7 

-11.3 

-1.0 

-5.9 

-11.0 

-1.3 

-7.8 

-10.9 

-1.3 

-3.2 

-11.1 

-2.1 

-7.2 

-0.6 

-7.7 

-3.5 

-4.5 

-2.9 

-5.1 -5.1 

-2.3 

-4.0 

-10.1 

-4.5 

3.4 

-1.4 

-9.8 

1.6 

-5.7 

-10.6 

-0.5 

-4.3 

-10.7 

-3.1 

-0.5 

-9.0 

-6.1 

-8.2 

1.2 

-7.7 

-1.0 

-3.7 
-3.2 

-6.6 

-8.1 

-3.8 

-5.9 

-14.0

-12.0

-10.0

-8.0

-6.0

-4.0

-2.0

0.0

2.0

4.0

6.0

9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9

全国 長野県

(％) 

雇用情勢は、一層堅調に推移している。（10 ヶ月連続同じ） 

27 年  28 年  29 年  
(月) 



 

 

 

【参考】  

職業別の新規常用求人・求職の状況（長野労働局） 

 ９月の新規求人・求職者数を職業別に対比してみると、「専門的・技術的職業」、「サー

ビスの職業」、「生産工程の職業」、「建設・採掘の職業」などで求人数が求職者数を上回っ

ています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 人手不足に対する長野県内企業の動向調査〈2017 年７月〉（帝国データバンク） 

正社員の過不足状況 「不足」している・・・ 53.9％ 

（2017 年 1 月 51.2％、 過去最高を記録） 

（全国 45.4％で、長野県は都道府県別で３番目に高い。） 

 

＜規模別割合＞ 大企業・・・54.1％  中小企業・・・53.9％ 

＜主要業界別＞ サービス・・・73.7％ 製造・・・56.0％ 建設・・・53.8％ 卸売・・・42.3％ 

                  


