
１　事業の概要

２　今後の事業の方向性
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・教育基本法の趣旨にのっとり、本県の教育の振興を図り教育行政が適切に運営されるよう、教育委員会を公正かつ適正に運営をする。
・教員採用の透明化や教員の資質・指導力の向上を図ることにより、保護者や地域社会の信頼を得られる教育環境を確保する。

R2年度

0
児童・生徒に対するわいせつ
な行為による懲戒処分件数

事
業
コ
ス
ト

0

0

予
算
額

前年度繰越額

当初予算額

区分（単位：千円）

決算額（B）

8,140

8,140

6,727

5.8

8,198

8,198

8,581

8,581

教育委員会 課・室

【現状】

・教職員が児童生徒に対する教育の責任を果たし、保護者や地域社会からの信頼を得られるようにする必要がある。
・平成25年度から教職員の信頼回復、わいせつな行為の根絶に向けて取り組んでいるが、教職員による非違行為は引き続き発生している。

【目指す姿】

総　合　５　か　年　計　画（　し　あ　わ　せ　信　州　創　造　プ　ラ　ン　2.0　）

８つの
重点目標

～ E-mail kyoiku@pref.nagano.lg.jp

教育政策課

実施期間

15 01 01 事業改善シート （令和３年度実施事業分） □当初要求　□当初予算案 　□補正予算案　■点検
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総合的に展開
する重点政策

1-1 生きる力と創造性を育む教育の推進

【実施内容】

・「わいせつな行為根絶のための特別対策」の推進、専門家の協力のもと原因と対策の有効性の検証、再発防止研修の見直し
・指導力不足等教員判定員会の開催
・合否決定委員会の開催
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今後、事業をど
のようにしていき

たいか

課題等 今後の方向性

県立高等学校教諭による生徒への性的な言動について、懲戒処分に
処すべき当該教諭を誤った判断により処分せずにそのまま退職させる
に至ったという事案が発覚したことは、長野県教育への信頼の根幹に
関わる重大な事態である。

令和３年12月に取りまとめた「非違行為の個別事案（性的な言動）に対
する検証結果報告書」に記載した性暴力根絶のための対策や、令和４
年４月に施行された「教育職員等による児童生徒性暴力等の防止等
に関する法律」の内容を着実に実施し、児童生徒への性暴力の根絶
に取り組んでいく。

主な取組

1～３.「信州教育の信頼回復に向けた行動計画」に基づいた施策を着実に実行し、教職員の非違行為根絶を目指す。

達成状況
の分析

1～３.県立高等学校教諭による生徒への性的な言動について、懲戒処分に処すべき当該教諭を誤った判断により処分せずにそのまま退職さ
せるに至ったという事案が発覚した。
　本事案については、外部有識者であるコンプライアンスアドバイザーからの指摘・助言を得ながら、事実確認や問題点の明確化、再発防止
策の検討を行うとともに、関係職員の処分を行った。
　懲戒処分に処すべき教諭を処分せずに退職させたことは、長野県教育への信頼の根幹に関わる重大な事態であり、児童生徒への性暴力の
根絶に向けて取り組む必要がある。

✓ 合否決定員会の開催（R３.７～R４.２）

・外部の有識者（オブザーバー）の監督・立会のもと、教員採用及び校長・教頭の昇任を決定

✓ 非違行為の個別事案に関する検証（R３.８～12）

・令和２年度末に発覚した、県立高等学校による生徒への性的な言動について、懲戒処分に処すべき当該教諭を誤った

判断により処分せずにそのまま退職させるに至った事案の事実確認や問題点の明確化、再発防止策の検討のため、

コンプライアンスアドバイザーによる会議を開催（４回）
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15 01 01

1 合否決定委員会の開催

事業番号 細事業一覧 （令和３年度実施事業分） □当初要求　□当初予算案 　□補正予算案　■点検

事　業　名 課・室 教育政策課

No. 細事業を構成する主な取組  実施方法 令和３年度　実施内容（実績）

1

細事業
No.

2

直接

1 教育委員会の運営 教育委員会定例会の開催(13回)

コンプライアンスアドバイザー
の設置

2

細事業
No.

細事業名
R1年度
決算

R2年度
決算

R3年度
決算

教育改革推進費
782 182 253

千円 千円 千円

 実施方法 令和３年度　実施内容（実績）

直接

No. 細事業を構成する主な取組

直接

非違行為の個別事案に係る助言（全体会議４回、個別相談１回）

教員採用選考に係る委員会の開催（２回）
管理職昇任選考に係る委員会の開催（２回）

細事業名

教育委員会費

教育総務事業費 部局 教育委員会

R1年度
決算

R2年度
決算

R3年度
決算

6,620 6,658 6,474

千円千円千円


