
様式第 13号（第 24第２項） 

 

見積業者選定経過書 

 

１ 業 務 名 令和６年度障がい者就労アセスメント体制強化事業 

２ 応募者数 １者 

３ 委員会の構成 

委員長 

委 員 

障がい者支援課長 

障がい者支援課企画幹兼課長補佐兼管理係長 

障がい者支援課課長補佐兼共生社会推進係長 

産業労働部労働雇用課雇用対策係 

障がい者支援課共生社会推進係 

４ 選定基準 別紙のとおり 

５ 選定結果 

  選定された者 

  評価点集計結果（点数） 

選定された者：一般社団法人しょう  

評価点集計結果（点数）：176点／250点 

（得点率 70.4％） 

６ 企画提案を求める具体的

内容 

（１）アセスメント支援員の配置人員 

（２）事業全体の実施計画 

（３）事業の経費計画 

（４）事業の内容、取組方針 

７ 企画提案で評価された点 

・障がい者の就労支援の実績について、法人、アセスメント支援

員予定者ともに十分と認められる。 

・多様な障がい種別、特性に対応した支援が可能と見込める。 

・障がい者の就労支援に関する知識及び実績が豊富であり、そ

れらに基づいたアセスメント技法の伝達等による事業所職員

の支援力向上が期待される。 

・他分野と連携したセミナー開催等、事業趣旨を踏まえた企画

を提案している。 

８ 総合的判断 
プロポーザル選考の結果、基準点（150点）を上回った一般社団

法人しょうを見積業者として選定する。 

 


