
平均工賃月額の目標値（障がい者プラン 2024目標値） 

の見直しについて 

障がい者支援課 

 

１ 現行 

 目標項目 
現状 

（令和４年度） 
目標 

（令和 11年度） 

福祉就労強化（月額平均工賃の向上） 16,930円 22,000円 

 「長野県障がい者プラン 2024」掲載箇所 

P35 ：第三章 重点的に取り組む施策 → 重点施策３ 出番があり生きがいを感じられる生

活の保障 → 達成目標 

P78 ：第四章 分野別施策の方向 → ４ 社会参加の促進 → （１）就労支援の充実 ②福

祉的就労の支援 → 達成目標 

P166：巻末資料 → ２ 数値目標一覧（再掲） → 施策項目４ 社会参加の促進 → No.26 

 
 

２ 見直しの経緯 

これまでの工賃向上に向けた取組の実施により平均工賃月額は上昇傾向であったが、令和

５年度実績は令和６年度障害福祉サービス等報酬改定により平均工賃月額の計算方法が変

更になった影響により、金額は障がい者プラン 2024 の目標値を上回った。 

 （単位：円） 

年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 

平均工賃月額 

（実績） 
15,070 16,153 16,930 22,858 

計算方法 
工賃総額を工賃支払対象者（利用日数の多寡を問わず）

の総数で除した額 
※ 

※工賃総額を平均利用者数（年間延べ利用者数÷年間開所日数）で除した額 

  障がい特性等により利用日数が少ない利用者を多く受け入れる場合があることが考慮された 

 

 

３ 見直し後の目標値（案） 

 目標項目 
目標（令和 11 年度） 

見直し前 見直し後 

福祉就労強化（月額平均工賃の向上） 22,000円 29,000円 

 

〇最低賃金の伸び率を勘案（※伸び率が 0.1％であった令和２年度は除外） 

 Ｒ５/Ｈ２９（a） （a）/５年 
最低賃金の平均伸び率（H29～R5） 19.2％ 3.84％ 

Ｒ５実績 22,858円×（1＋0.0384×７年） ＝Ｒ11目標 29,002円（①） 

〇全国工賃の伸び率を勘案 

 Ｒ４/Ｈ２９（a） （a）/５年 
工賃伸び率上位 10県の平均伸び率 20.3％ 4.06％ 

Ｒ５実績 22,858円×（1＋0.0406×７年） ＝Ｒ11目標 29,354円（②） 

⇒（①＋②）/2 ＝ 29,178 ≒ 29,000円 

資料４      


